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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE

“FRANCESCO PAOLO CASCINO™ — PALERMO

VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHO50006@ISTRUZIONE.IT

Circolare n. 4 4 ?

All’ Albo Digitale

Al Sito Web della Scuola

LP.3.5.4.R "F.P.CASCINO"~ PALERMO Al personale ATA

Prot. 0022201 del 07/10/2019 Al DSGA
{(Uscita)

SEDE CENTRALE E SUCCURSALE

OGGETTO: PON FSE - Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Avviso
pubblico per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro” —
Progetto “Alternanza scuola/lavoro Italia” - Codice identificativo progetto:
10.6.6A-FSEPON-SI-2017-3 - CUP: 175B18000110007

AVVISO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTE

VISTE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’avviso MIUR prot. N. 3781 del 5 APRILE 2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro™;

le delibere del Collegio dei docenti N. 92 del 18/05/2017 e del Consiglio di Istituto
N. 168 del 02/05/2017 con quali si autorizza I'Istituzione scolastica a partecipare
all'Aval suddetto avviso;

la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/188 del 10 gennaio 2018 che autorizza
formalmente 1’Istituto all’avvio delle attivita del progetto in oggetto;

il “Regolamento per la disciplina degli incarichi al personale scolastico e gli
esperti” deliberato dal Consiglio di Istituto in data 10/01/2018, che fissa i criteri di
selezione dei tutor e del valutatore, nonché i massimali retributivi;

il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

le Disposizioni e istruzioni per Iattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020 — Edizione 201 8;

le note dell’ Autorita di gestione:

- prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment dell’IVA;

- prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa al reclutamento del personale esperto;

- prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I’ Informazione ¢ la
pubblicita per la programmazione 2014-20;
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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE
“FRANCESCO PAOLOQ CASCINO” = PALERMO
VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHO50006@ISTRUZIONE,IT

- prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di personale ATA amministrativo.

EMANA

il presente Awvviso, per la selezione del personale ATA amministrativo per il Progetto
“Alternanza scuola/lavoro Italia” - Codice identificativo progetto: 10.6.6A-
FSEPON-SI-2017-3 - CUP: 175B818000110007

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione
I personale ATA interessato puo presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente
avviso (All. 1).

Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso
dei sotto elencati requisiti di accesso:

*  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
*  godere dei diritti civili e politici;
®* non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione. di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale:

® non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

* aver preso visione dell’ Avviso e dj approvarne senza riserva ogni contenuto;
* diessere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta
elettronica e di conoscere i principali strumenti di office automation,

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

St rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto
DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni. implica responsabilita civile e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione al presente avviso ai sensi
dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni
rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi
dell’art. 1456 c.c.

[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla
procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.
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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE
“FRANCESCO PAOLO CASCINO”™ — PALERMO
VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHOS50006@ISTRUZIONE.IT

Art. 2 - Periodo di svolgimento e sede di svolgimento dell'attivita formativa
Le attivita d’aula avranno inizio a partire, presumibilmente, dal 23/10/2019 e si concluderanno
immancabilmente entro e non oltre il 31/08/2020.

Art. 3 — Incarichi e Compensi
Di seguito si riporta il numero di figure ricercate e il compenso:

N. FIGURE TOTALE ORE COMPENSO ORARIO

n. 3 amministrativi 36 €19.24

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a
totale carico dei beneficiari.

La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto per e ore effettivamente svolte e documentate.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, sara effettuata
solo a seguito dell’effettiva assegnazione dei fondi da parte dell’A.d.G. e senza che la presente
Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

Art. 4 — Modalita di valutazione della candidatura
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che potra
avvalersi di una Commissione appositamente costituita.

La Commissione valutera i titoli inerenti le candidature secondo le griglie di valutazione sotto
riportata, tenendo conto unicamente dj quanto dichiarato nel modello di candidatura (All. 1) ed
evidenziato nel curriculum vitae in formato europeo con pagine numerate.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla
data di scadenza del presente Avviso, sempre che siano auto-dichiarati nell’All.1 ed evidenziati
nel curriculum vitae.

II' D.S., conclusi i lavori di valutazione. pubblichera il decreto di graduatoria provvisoria,
avverso il quale ¢ ammesso entro e non oltre 5 giorni dalla sua pubblicazione. L’eventuale
reclamo dovra essere presentato in carta semplice, specificatamente motivato, circostanziato e
sottoscritto e consegnato presso I'ufficio SURPU o trasmesso a mezzo posta certificata.
Trascorso il superiore termine il Dirigente Scolastico procedera alla valutazione degli eventuali
reclami, anche avvalendosi della Commissione di cui al presente art., ¢ alla successiva
pubblicazione della graduatoria definitiva.

Avverso la graduatoria definitiva potra essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R.
competente o, in alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini
rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento
definitivo.
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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIER] E DELLA RISTORAZIONE
“FRANCESCO PAOLO CASCINO™ — PALERMO
VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHO50006@ISTRUZIONE,IT

Art. 5 - Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti, costituzione degli
elenchi, esclusione

I candidati dovranno far pervenire:
* domanda di partecipazione redatta in tutte le sue parti, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti di

accesso indicati all’art. 2, e gli altri titoli valutabili secondo il modello di candidatura (All. 1).

*  copia di un documento di identita valido e del codice fiscale;

® curriculum vitae in formato Europeo (pena I'esclusione) con pagine numerate e con tutti i titoli
autovalutati messi in chiara evidenza s

* Autorizzazione al trattamento dei dati personali per i fini istituzionali e necessari alla gestione giuridica del
rapporto ai sensi del D. L.vo n. 196/2003 (inclusa in All. 1);

Listanza, sottoscritta dal candidato (firma autografa), completa di allegati e indirizzata al Dirigente Scolastico
dovra pervenire all’ufficio SURPU o a mezzo email al seguente indirizzo: parh050006@istruzione.it entro le ore
10:00 del 15/10/2019, riportante nell’oggetto della mail la seguente dicitura: Candidatura al PON alternanza
scuola/lavoro ITALIA.

Non saranno prese in esame le istanze;

1) pervenute oltre il termine sopra indicato;

2) incomplete;

3) presentate in maniera difforme da quanto sopra indicato o predisposte su modelli divers;
rispetto alle schede allegate.

Art. 6 - Responsabile del procedimento
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico. Lucia Assunta
levolella

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

Con la presente clausola la scuola dichiara che il trattamento dej dati personali e/o sensibili
forniti sara effettuato in conformita all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad e) del D.Lgs 196/03.
Inoltre, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad 1), e che il trattamento
sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste noncheé per fini istituzionali propri
della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi con o senza I’ausilio dj
mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di
sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati
sono stati raccolti; che il conferimento dej dati ha natura in parte facoltativa e in parte
obbligatoria e Ieventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comportera o potra comportare
per questo istituto 'impossibilita dj adempiere alle richieste; che i dati raccolti non saranno
comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa
contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt.
da 7 a 10 del D.Lgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati ¢ I'IPSSAR “F. P.
CASCINO” di Palermo.

Art. 8 — Pubblicita
I presente avviso sara pubblicato:
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“FRANCESCO PAOLO CASCINO” — PALERMO
VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHOS50006@ISTRUZIONE.IT

all” Albo digitale dell’Istituto:
sul sito web della scuola.

IL DIRIGENTE SC STICO
Prof.ssa Lucia Assurdd)Ievgle
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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E DELLA RISTORAZIONE

“FRANCESCO PAOLO CASCINO™ — PALERMO
VIA G. FATTORI 60 - 90146 PALERMO - EMAIL: PARHOS0006@ISTRUZIONE.IT

MODULO CANDIDATURA PERSONALE ATA

Al Dirigente Scolastico del
IPSSAR “F. P. Cascino”
Palermo

OGGETTO: TABELLA AUTOVALUTAZIONE Progetto “Alternanza scuola/lavoro Italia” - Codice
identificativo progetto: 10.6.6A-FSEPON-SI-2017-3 - CUP: I75B18000110007PERSONALE ATA

IL/LA SOTTOSCRITTO/A IN  SERVIZIO PRESSO
CODESTO ISTITUTO CON LA FUNZIONE DI AMMINISTRATIVODICHIARA LA PROPRIA
DISPONIBILITA® A SVOLGERE L’INCARICO DI SEGUITO SPECIFICATO. LO/LA SCRIVENTE
ACCONSENTE AL TRATTAMENTO DEI PROPRI DATI PERSONALI PER LE FINALITA® DEL
PROGETTO. CONSAPEVOLE DELLE CONSEGUENZE IN CASO DI DICHIARAZIONI MENDACI, IN
BASE ALLE COMPETENZE E Al TITOLI EVIDENZIATI NEL PROPRIO CURRICULUM (CHE Sl
ALLEGA), DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA® LA SEGUENTE AUTOVALUTAZIONE
IN BASE Al CRITERI ESPOSTI NELLA SCHEDA.

CRITERI PUNTEGGI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ATTIBUITO ATTRIBUITO
(A CURA DEL (A CURA
CANDIDATO) DELLA
COMMISSIONE)

* Altro diploma di istruzione secondaria di 2° | Punti 10
grado per gli assistenti amministrativi Punti 10

* Diploma di istruzione secondaria di 2° grado per
gli assistenti tecnici e per i collaboratori | Punti 20
scolastici

* Laurea

*In caso di possesso di pii titoli di studio. verra vatutato

solo quello di livello pii elevato,

Anni di servizio Punti 1 per ogni
anno

Corsi di formazione Punti 2 per ogni
corso

Partecipazione a corsi di formazione e svolgimento | Punti 1 per ogni

di attivita documentate nell’ambito del PNSD corso/attivita

Esperienze documentate in progetti PON/POR (FSE- | Punti 3 per ogni

FESR) incarico

Esperienze documentate in progetti scolastici | Punti 2 per ogni

(alternanza scuola-lavoro, area a rischio. ecc.) incarico

Palermo, FIRMA
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